= Normativaaplicable alaentidad

Anuncio de 25 de octubre de 2019, por el gue se publicala modificacion de los
Estatutos del ColegioOficial de Graduados Sociales de Santa Cruz de Tenerife

Ley2/19/4 de 13 defebrero. sobre Colegios Profesionales

Leyl//2009. de 23 de noviembre, sobre ellibre acceso alas actividades de
servicios y su ejercicio.

Ley25/2009. de 22 de diciembre, de modificacion de diversas L eyes para su
adaptacion alal ey sobre ellibre acceso alas actividades de servicios y su

gjercicio.

Reglamento de Honores yBecompensas Consejo General 2020

Codigo Deontologico de los Graduados Sociales

RealDecreto503/2011 de 8 de abril. por el que se modifica el Real Decreto
1415/2006. de 1de diciembre. por el gue se aprueban los Estatutos Generales
delos Colegios Oficiales de Graduados Sociales.

Ley10/1990. de 23 de mayo. de Colegios Profesionales de la Comunidad
Autonoma de Canarias

Ley2/200/. de 15 demarzo, de sociedades profesionales.

= |nformacionrelativa alas funciones que desarrollala
entidad

Direccion General ae ransparenciay Participacion Ciudadana -Anuncio de 25
de octubre de 2019 por el que se publica la modificacion ae los Estatutos del
ColegioOficial de Graduados Sociales de Santa Cruz de [enerife

Articulo 5.- Funciones del Colegio

1.Tendra consideracion esencial la ordenacion del ejercicio de la profesion, la
defensa de los intereses profesionales de los colegiado/as y la proteccion de
los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus
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colegiado/as, todo ello sin perijuicio de la competencia de las Administraciones
Publicas.

2. Corresponde al Colegio, dentro de su dmbito territorial el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) Ordenar, en el dmbito de su competencia, la actividad profesional de los
colegiado/as, velando por la ética y la dignidad profesional y por el respeto
debido alos derechos de los particulares, y ejercer la facultad disciplinariaen el
orden profesional y colegial con sujecion estricta a los principios
constitucionales ylegales enlamateria.

b) Procurar la adecuada satisfaccion de los intereses generdles relacionados
conel ejercicio de laprofesion del Graduado Social.

cJColaborar conlas Administraciones Publicas de Canarias en el ejercicio de sus
competencias, en los términos previstos en la Ley de Colegios Profesionales
EstatalyAutondmica.

d)Ostentar larepresentacionydefensadelaprofesion antela Administracion,
Instituciones, Tribunales, Entidades y particulares, con legitimacion para ser
parte en cuantos litigios afecten a los intereses profesiondles y ejercitar el
derecho de peticion conforme alalLey.

e) Cumplir yhacer cumplir alos colegiado/aslas leyes generales y especiales, los
Estatutos Profesionales, asi como las normas y decisiones adoptadas por los
organos colegiales enmateriade sucompetencia, utiizando paraellolos medios
coercitivos permitidos por el Ordenamiento Juridico y los que asi se
establezcan expresamente en este Estatuto.

f] Informar los Proyectos Normativos de la Comunidad Auténoma Canaria
relativos alas funciones, dmbitos, las incompatibilidades de los miembros de sus
Organos de Gabierno, cursos de formacion o especidlizacion y diplomas que
afectenalaprofesion.

g) Aprobar sus Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior de manera
autdnoma sin mas limitaciones, que lasimpuestas por el Ordenamiento Juridico.

h) Aprobar sus Presupuestos ordinarios y extraordinarios

i) Creacion de unamemoria anual conforme alo establecido en el articulo 102 de
los Estatutos.



j) Regular y exigir las aportaciones econdmicas de sus miembros, tanto enlavia
colegial como enla viajurisdiccional

k) El Colegio deberavisar los trabajos profesionales de los colegiados/as enlos
siguientes casos: a) con cardcter obligatorio cuando asivenga establecido por
un Real Decreto Estatal; b) en todos los demds casos el visado serd voluntario.
Elcontenido delvisado estardsujeto alo establecidoenelarticulo5.13delaley
Omnibus.

) Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiado/as,
de caracter profesional, formativo, cultural, asistencial y de prevision, u otros
andlogos. Proveer el sostenimiento econdmico con los medios necesarios y
organizar, ensucaso, cursos parala formacion profesionaly ocupacional de los
colegiado/as postgraduados y terceros.

m) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en los que se
discutanhonorarios profesiondles.

n) Intervenir en via de conciliacion o arbitraje, resolviendo, en su caso, por laudo
a instancia de las partes en las cuestiones y discrepancias, que puedan
suscitarse entre los colegiado/as por motivos relacionados con la profesion,
tal como el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabgjos
realizados por éstos.

n) Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional y la
competencia desledl instando paraello la colaboracion de las Administraciones
Publicas de/en Canarias.

o) Ejercer las competencias delegadas por las Administraciones Publicas
Estatales y Autondmicas o aguellas que hayan sido objeto de convenio de
colaboracion conlas mismas.

p) Designar representantes en cualquier Tribunal en que se exian
conocimientos relativos a materias especificas de la profesion, siempre que se
requieraparaello.

g) Regular la representacion de oficio de los Graduados Sociales ejercientes,
cuando fueran requeridos por los Juzgados y Tribunales de lo Social y
conforme alaleyqueloregule.

r) Participar en el Consejo Social de las Universidades Canarias, en la forma
prevista en la Disposicion Adicional Segunda, uno y dos, de la Ley Autondmica
10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales.



Asimismo, participar en la Fundacion Universitaria de la Universidad de La
LL.aguna, cuando fuese requerido paraello.

s) Atender a las solicitudes de informacion sobre los colegiado/as y sobre las
sanciones firmes gue a éstos se les imponga, asi como las peticiones de
inspeccion o investigacion que formule cualguier Autoridad competente de un
Estado miembro de la Union Europea. Estas solicitudes de informacion se
redlizaran por escrito, mediante presentacion en el Registro General del
Colegio, o bien via telematica a través de la pagina WEB oficial de este Colegio:
www.graduadosocialtf.org.

t) Proteger alos Consumidores y Usuarios de los servicios prestados por los
colegiado/as conforme a lo establecido en el articulo 108 del presente
Estatuto.

u) Fomentar un lenguagje mas inclusivo, huyendo de expresiones que adlimenten
estereotipos sexistas.

v} Llevar a cabo una regulacion publicitaria del Colegio a través de los distintos
medios existentes a su alcance con objeto de fomentar el cumplimento de las
funciones colegiales.

x) Cualquier otra que fomente el adecuado desenvolvimiento de la profesion,

3. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones del Colegio observaran los
limites y se adecuardanentodocasoalaley 16/1989, de 17 dejulio, de Defensade
la Competencia.



